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JAHRESRÜCKBLICK DER PRÄSIDENTIN

2024 stand für KISS Cham ganz im Zeichen der 
Konsolidierung. Nach zehn Jahren Erfahrungen mit 
Zeitnachweis ist KISS Cham längst den Kinderschuhen 
entwachsen und zu einem festen Bestandteil für den 
sozialen Zusammenhalt in Cham geworden. Vor diesem 
Hintergrund durften wir mit der Einwohnergemeinde die 
neue Leistungsvereinbarung 2025 – 2028 erarbeiten. 
Die Wertschätzung der Gemeinde für unsere Leistungen, 
für unser Engagement für ein lebenswertes Cham war 
und ist jederzeit spürbar.

In besonderem Mass spürten wir diese Wertschätzung 
durch die Verleihung von zwei Preisen an KISS Cham:
Am 12. Juni 2024 wurde KISS Cham von der Gemeinde 
im Bereich Soziales mit dem «CHAMpion» ausgezeich-
net. Und am 20. September folgte gleich die zweite 
Ehrenmeldung: zusammen mit «FRW Interkultureller 
Dialog» wurde KISS Cham für die Ausrichtung des Mit-
tagstischs mit dem Anerkennungspreis von Benevol Zug 
geehrt. Auch diese beiden Auszeichnungen sind für uns 
Wertschätzung und Verpflichtung zugleich. Die Publizität, 
die mit solchen Preisen verbunden ist, kann durchaus 
hilfreich sein als Türöffner für Unterstützungsbeiträge 
und als Motivation für Chamerinnen und Chamer der 
Genossenschaft beizutreten.

Für den Vorstand stand die Konsolidierung im Vorder-
grund, Im Weiteren machten wir es uns zur Aufgabe, die 
Strukturen immer wieder auf die uns selbst auferlegte 
Professionalität zu überprüfen.
Längst etablierte Angebote wie das KISS-Kafi, der 
Mittagstisch oder das Interkulturelle Kochen tun nicht 
nur dem leiblichen, sondern ebenso sehr dem seelischen 
Wohl der GenossenschafterInnen gut. Vom neuen 
Angebot (in Zusammenarbeit mit «Radeln ohne Alter) 
«Rikschafahren» dürfen vor allem ältere und / oder 
beeinträchtigte Menschen profitieren. Alle «Chauffeure» 
absolvierten vor der ersten Ausfahrt einen Fahrkurs. 
Die ersten Ausfahrten kamen sehr gut an, deshalb 
planen wir, Rikscha-Fahrten fest in unsere Aktivitäten 
auszunehmen.

Aktuell stehen wir schon mitten in unserem 10-Jah-
res-Jubiläums-Programm. Die Vorbereitungen auf das 
Jubiläumsprogramm nahm der Vorstand Mitte letzten 
Jahres in Angriff. Wir waren uns schnell einig, dass wir 
das Jubiläum mit besonderen, kleinen Häppchen, feiern 
wollen. Am jeweils 10. von jedem Monat organisieren wir 
einen Anlass, einmal im gewohnten Rahmen (Mittags-
tisch), einmal speziell (Rikschafahren), ein anderes Mal 
unerwartet (Offenes Singen). Die Vielfalt von KISS wird in 
den Jubiläumsaktivitäten abgebildet.
Die Zusammenarbeit des Vorstandes mit der Geschäfts-
stelle war inspirierend und zielgerichtet zugleich. Deren 
intensive Vernetzungsarbeit ist ein wichtiger Grund für 
das positive Image der Genossenschaft in der 
Gemeinde. Da viele Vorstandsmitglieder selbst als 
Tandems oder bei Angeboten von KISS Cham aktiv sind, 
ist sich der Vorstand der Herausforderungen der opera-
tiven Führung bewusst. Dadurch entsteht gegenseitiges 
Vertrauen, das für den Vorstand mit dem kritischen Blick 
von aussen Voraussetzung für ein erfolgreiches Arbeiten 
bei KISS Cham ist.

Esther Haas, Präsidentin KISS Genossenschaft Cham
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RÜCKBLICK KISS AKTIVITÄTEN

MITTAGSTISCH AM DONNERSTAG

Seniorentanz Jass- Treff

Repair-Café

Spazier-Treff

Interkulturelles Kochen

SoNaMi Treff

Seniorentanz

Mittagstisch 
am Donnerstag

Konversations-Treff

Essen und
Mehr

Senior Digital

Smovey

Foodsharing

Kochteam vom FRW interkultureller Dialog kocht mit Unterstützung von KISS Freiwilligen

In einer einladenden und ungezwun-
genen Atmosphäre schaffen wir 
einen Raum, in dem Menschen 
einander begegnen und Zeit 
miteinander verbringen können. 
Bei unserem wöchentlichen Essen 
treffen sich Nachbarn, Bekannte und 
Freunde, um in geselliger Runde zu 
geniessen und sich auszutauschen. 
Jeden Donnerstag wird ein köst-
liches Menü kreiert, das aus einer 
herzhaften Suppe oder einem 

frischen Salat, einem liebevoll 
zubereiteten Hauptgericht und einem 
süssen Dessert besteht. Die Gerich-
te werden abwechslungsweise von 
einem engagierten Kochteam der 
Pfarrei St. Jakob Cham, der 
reformierten Kirche Cham, von KISS 
und FRW-interkultureller Dialog 
zubereitet. Jedes Team geht mit 
Kreativität und Leidenschaft ans 
Werk.
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Bei den monatlichen Info-Kafis haben Mitglieder und Interessierte 
die Gelegenheit, sich auszutauschen und in gemütlicher Atmosphäre 
zusammenzukommen. Diese Treffen bieten eine Plattform, um Fragen zu 
klären, Informationen zu teilen und neue Ideen zu entwickeln. 
Es ist eine fabelhafte Gelegenheit, um Kontakte zu knüpfen und das 
Gemeinschaftsgefühl zu stärken. Einmal im Jahr sind wir zu Gast bei 
unserem Kollektivmitglied Wohn- und Werkheim Schmetterling, dieses 
Mal im neuen Inklusions- und Begegnungs-Raum «Hier mit Dir».

KISS INFO KAFI

Die Seniorentanznachmittage 
mit Live-Musik bieten eine tolle 
Gelegenheit für ältere Menschen, 
sich zu bewegen, Spass zu haben 
und soziale Kontakte zu pflegen. 
Bei diesen Veranstaltungen können 
die Teilnehmer und Teilnehmerinnen 
zu den Klängen verschiedener 
Musikstile tanzen, sei es Walzer, 
Foxtrott oder moderne Tänze. Diese 
Nachmittage fördern nicht nur die 
körperliche Aktivität, sondern auch 
das geistige Wohlbefinden. 

SENIORENTANZ
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Dank dem Förderprogramm «ici. 
gemeinsam hier.» konnten wir das 
Projekt interkulturelles Kochen 
durchführen.

Die gemeinsamen 
Kochveranstaltungen im Pavillon 
der katholischen Kirche waren 
ein voller Erfolg! Insgesamt 
haben wir viermal zusammen 
gekocht, und durchschnittlich 
nahmen 13 Personen daran 
teil. Bei diesen Treffen konnten 

INTERKULTURELLES KOCHEN

Im Jahr 2024 führten wir dreimal das 
Repair Café in Cham durch, Jedes 
Mal versammelte sich ein Team aus 
fast 20 engagierten Reparateuren 
und Zuständigen für die Verpflegung, 
um gemeinsam Hand anzulegen. 
Sie organisierten die Annahme der 
Gegenstände, kümmerten sich um 
Reparaturen, kontrollierten und 
sorgten zudem für das leibliche 
Wohl aller Beteiligten. Insgesamt 
konnten wir über 300 Gegenstände 
in Empfang nehmen, von denen 
beeindruckende 75% erfolgreich 
wieder in einen funktionsfähigen 
Zustand versetzt wurden.

REPAIR CAFÉ

wir nicht nur köstliche Gerichte 
zubereiten, sondern auch 
kulturelle Traditionen und Rezepte 
austauschen. Das Kochen bot 
eine einzigartige Gelegenheit, 
ins Gespräch zu kommen, neue 
Freundschaften zu schliessen 
und das Gemeinschaftsgefühl zu 
stärken. Die Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer brachten ihre eigenen 
Spezialitätenrezepte ein, was zu 
einer bunten Vielfalt an Aromen und 
Erfahrungen führte.
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Viermal im Jahr haben Menschen 
aus verschiedenen Kulturen die 
Möglichkeit, sich beim interkulturel-
len Essen kennenzulernen und 
anregende Gespräche zu führen. 
Nach einem köstlichen interkulturel-
len Abendessen können die Gäste 
den Klängen der Gitarrenmusik 
lauschen, Volkstänze tanzen und 
anschliessend noch eine Runde 
SkipBo oder Uno spielen.

Miteinander plaudern, bei einer Tasse 
Kaffee oder Tee in vertrauter Atmosphä-
re verweilen, ein Stück Kuchen genies-
sen. Oder vielleicht eine Runde Jassen. 
Oder gemeinsam spazieren gehen, die 
frische Luft einatmen und die Schönheit 
der Natur erleben. All das sind kostbare 
Momente, bei denen gelacht wird und 
Geschichten ausgetauscht werden.

ESSEN UND MEHR

SONAMI TREFF

Jeden Samstagabend findet 
im Gemeinwesenzentrum eine 
Lebensmittelabgabe statt, die durch 
KISS organisiert wird. Um 18 Uhr 
werden Nummern verteilt, und 
die Gäste werden nacheinander 
aufgerufen. Das Team händigt je 
nach Verfügbarkeit frisches Gemüse, 
Obst und Non-Food-Artikel aus, 
sodass jeder etwas mit nach Hause 
nehmen kann. Mittlerweile kommen 
etwa 100 Personen zu den Abgaben. 
Ein herzliches Dankeschön geht 
an dieser Stelle an die Garage 
Imholz, die uns einen Lieferwagen 
zur Verfügung stellt, was das 
Abholen der Lebensmittel erheblich 
erleichtert.

FOODSHARING
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Beim Senior Digital erhalten ältere 
Menschen Unterstützung und Hilfe 
bei Fragen rund um Handys und 
Computer. In einer freundlichen und 
geduldigen Atmosphäre können sie 
ihre Anliegen vorbringen, sei es die 
Bedienung eines Smartphones, die 
Nutzung von Apps oder das Surfen 
im Internet. Die erfahrenen Helfer 
und Helferinnen stehen bereit, um 
individuelle Fragen zu beantworten 

In Kleingruppen treffen sich Mitglieder regelmässig, um sich zu 
bewegen, zu parlieren oder zu jassen.

TREFFEN IN KLEINGRUPPEN

Smovey-Treffs, Jass-Treffs, Konversations-Treffs, Spazier-Treffs

SENIOR DIGITAL

Die Französischgruppe, unter der 
Leitung von Angela, trifft sich alle 
zwei Wochen. Darüber hinaus gibt 
es auch Gruppen für Spanisch- und 
Englischkonversation. Das Üben 
von Konversation in einer anderen 
Sprache ist eine effektive Methode, 
um die Sprachkenntnisse zu 
vertiefen und gleichzeitig soziale und 
kulturelle Kompetenzen zu fördern.

Für diejenigen, die an anderen 
geistigen Aktivitäten interessiert 
sind, bieten die verschiedenen 
Jassgruppen, die teilweise 
wöchentlich stattfinden, eine 
hervorragende Möglichkeit, sich 
auszutauschen und gemeinsam 
Spass zu haben.

Die Smovey-Ringe sind ein 
innovatives Fitness- und 
Gesundheitsgerät, das durch 
ihre spezielle Konstruktion und 
das integrierte Schwung- und 
Schwingprinzip zahlreiche positive 
Effekte auf Körper und Geist hat. 
Jeden Montagmorgen ist die 
Smoveygruppe unterwegs im 
Hirsgarten unter der Leitung von 
Lydia und Rahel.

Spaziergänge bieten eine weitere 
hervorragende Gelegenheit, sich 
zu bewegen und die Verbindung zu 
anderen Menschen zu stärken und 
die positiven Effekte der Natur auf 
Körper und Geist zu geniessen.

und praktische Tipps zu geben, 
damit die Senioren und Seniorinnen 
sicherer und selbstbewusster im 
Umgang mit digitalen Geräten 
werden. Ziel ist es, ihnen die 
Teilnahme am digitalen Leben 
zu erleichtern und ihre digitalen 
Kompetenzen zu fördern.
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RÜCKBLICK VERANSTALTUNGEN

Wir hatten das besondere Vergnügen, mit dem Förderverein Radeln ohne Alter RoA an einer 
Schulung für Piloten teilzunehmen, die sich dem einzigartigen Erlebnis des Velo-Rikscha-
Fahrens widmete. Mit viel Begeisterung und Engagement übten wir den Umgang mit diesem 
fahrbaren Untersatz. 
In den Sommermonaten unternahmen wir verschiedene Ausfahrten mit den Bewohnern des 
Pflegezentrums Ennetsee, Es war berührend zu sehen, wie die Fahrten Freude und Lachen in 
die Gesichter der Menschen zauberten. 

Im Pflegezentrum Ennetsee haben wir auch mehrere KISS Tandems, die sich aktiv beteiligen an 
der Förderung der Bewohner, indem sie u.a. gemeinsam spazieren gehen, Spiele spielen und 
anregende Gespräche führen.

Das Pflegezentrum Büel veranstaltete vier Informationsveranstaltungen zum Thema „Alles rund 
um den Heimeintritt“. Dabei wurden KISS Mitglieder und Interessierte über die Entwicklung 
vom Altersheim hin zum modernen Pflegezentrum informiert. Zudem wurden die Heimkosten 
und deren Finanzierung ausführlich erläutert. Im Anschluss hatten alle die Möglichkeit, die 
Räumlichkeiten des Pflegezentrums in einem Hausrundgang zu besichtigen.

ZUSAMMENARBEIT PFLEGEZENTRUM UND RIKSCHAAUSFAHRTEN
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Das Dorfmärtkafi bietet eine 
hervorragende Gelegenheit, um 
KISS weiter bekannt zu machen und 
gleichzeitig etwas für die Kasse zu 
erwirtschaften. Hier können wir nicht 
nur KISS präsentieren, sondern auch 
das Interesse der Besucher wecken 
und für KISS begeistern.

DORFMÄRT KAFI

Am Tag der pflegenden Angehörigen 
haben wir mit grosser Freude die 
Aktion von Zuger Institutionen 
unterstützt, indem wir in Cham 
köstliche Süssigkeiten verteilt 
haben. Mit dieser kleinen Geste 
wollten wir unsere Dankbarkeit und 
Anerkennung für das unermüdliche 
Engagement der pflegenden 
Angehörigen auszudrücken. 

TAG DER PFLEGENDEN ANGEHÖRIGEN
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RÜCKBLICK EHRUNGEN UND MEILENSTEINE

Den Anerkennungspreis der 
Gemeinde Cham und die Laudatio 
von Carina Brüngger zur Ehrung des 
CHAMpion für KISS erfüllt uns mit 
grosser Freude. Wir sind stolz auf 
diese wertvolle Anerkennung und 
sehen sie als Bestätigung unserer 
gemeinsamen Anstrengungen 
und unseres Engagements für die 
Gemeinschaft in Cham. 

Es erfüllte uns mit Stolz, den 1. Preis 
für die Mittagstische entgegenzuneh-
men, die wir mit KISS und FRW im 
Kanton Zug anbieten und wir freuen 
uns über diese wertvolle Anerken-
nung. 
Seit 2016 bieten wir in Zusammen-
arbeit mit den Kirchgemeinden 

CHAMpion

PRIX ZUG ENGAGIERT
und dem Verein FRW wöchentliche 
Mittagstische in Cham an. Das 
Vorzeigeprojekt, das mit Herz und 
Leidenschaft ins Leben gerufen 
wurde, strahlt nicht nur Erfolg aus, 
sondern berührt auch die Menschen, 
die daran beteiligt sind. Es ist ein 
leuchtendes Beispiel für das, was 

durch Zusammenarbeit, Engage-
ment und den Glauben an eine ge-
meinsame Vision erreicht werden 
kann. Ein herzliches DANKE an die 
beteiligten Organisationen beider 
Kirchgemeinden und FRW dafür.
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Seit dem Jahr 2018 besteht eine Leistungsvereinbarung mit der Gemeinde 
Cham, die eine wichtige Grundlage für unsere Zusammenarbeit bildet. 
Nach mehreren konstruktiven Gesprächen wurde die neue Leistungsverein-
barung für die Jahre 2025 - 2028 mit einigen wohlüberlegten Anpassungen 
für die nächsten drei Jahre genehmigt. Unser herzlicher Dank gilt der 
Gemeinde für das entgegengebrachte Vertrauen und die wertvolle 
Zusammenarbeit, die wir mit Freude fortsetzen werden.

LEISTUNGSVEREINBARUNG GEMEINDE CHAM

VERNETZUNG LOKAL UND KANTONAL
Die Vernetzungsarbeit mit dem Netzwerk «Altern in Cham» und dem 
Netzwerk «Integration» leistet einen unschätzbaren Beitrag, um Brücken 
zwischen Menschen und Gemeinschaften zu bauen. Hier entsteht ein Raum 
voller Möglichkeiten, in dem Ideen lebendig werden und Kooperationen 
erblühen. Gemeinsam schaffen wir ein Netzwerk, das nicht nur Sichtbarkeit 
verleiht, sondern auch unsere Fähigkeiten bündelt und die Kraft der 
Gemeinschaft entfaltet.
Das Seniorenforum, die Präsidentenkonferenz und der Neuzuzügeranlass 
sind weitere Anlässe, bei denen KISS mitwirkt.

Kantonal wird Vernetzungsarbeit geleistet in der IG NPO, einem 
Netzwerk von über 40 Zuger Non Profit Organisationen im Sozial- und 
Gesundheitsbereich. KISS ist präsent bei Anlässen des Kantonalen 
Seniorenverbandes, dem Forum für Altersfragen der Gesundheitsdirektion 
des Kantons Zug und bei Benevol Weiterbildungs- und Vernetzungsanlässen.
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Zweimal im Jahr treffen sich die Koordinatorinnen und die Geschäftsleitung, 
um in einem inspirierenden Austausch Ideen zu teilen und Erfahrungen zu 
diskutieren über Herausforderungen in den Tandems.

Bei diesen Treffen werden Erfahrungen ausgetauscht und Ideen entwickelt, 
um Synergien für gemeinsame Projekte zu finden. Eine herausfordernde und 
zugleich wertvolle Arbeit. Es ist eine Gelegenheit, die Stärken jeder 
Genossenschaft zu erkennen und miteinander zu verknüpfen, um so unsere 
Visionen und Ziele noch effektiver zu verwirklichen.

AUSTAUSCH MIT KOORDINATORINNEN DER 
KISS GENOSSENSCHAFTEN CHAM, HÜNENBERG, RISCH UND ZUG

AUSTAUSCH DER PRÄSIDENTEN, PRÄSIDENTINNEN UND 
DER GESCHÄFTSLEITUNG DER VIER ZUGER GENOSSENSCHAFTEN

VERNETZUNG INNERHALB DER KISS FAMILIE

Einmal jährlich versammeln sich Vorstände, Geschäftsleitende und 
Koordinatoren und Koordinatorinnrn zu einem Treffen, das dem Austausch 
über die einzelnen Genossenschaften hinweg gewidmet ist. Dieses kreative 
Miteinander motiviert, zeigt Lösungen auf und bringt uns voran!

AUSTAUSCHTREFFEN MIT DER FONDATION KISS UND DEN ANDEREN 
KISS GENOSSENSCHAFTEN IN DER SCHWEIZ

KISS vermehrt sichtbar zu machen und schweizweit zu vernetzen ist der 
Schwerpunkt der jährlichen KISS Tagung der Fondation KISS, unserer 
Dachorganisation der 17 Genossenschaften aus sieben Kantonen. Mit 
Impulsreferaten beleuchten Experten und Expertinnen ein Thema aus 
gesamtheitlicher Sicht und stellen lokale Modelle vor.

FONDATION KISS TAGUNG
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MITGLIEDER

Anzahl Genossenschafts-Mitglieder: 	 399					   
Anzahl Frauen: 				   295								      
Anzahl Männer: 			   104										        
		
Neue Mitglieder:			   50
Verstorbene Mitglieder: 			  16
Weggezogene Mitglieder:		  2
Mitglieder die in neue Genossenschaft
KISS Hünenberg und KISS Risch 
gewechselt haben:			   35
									                      
Anzahl KISS Kitt Angebote zur Stärkung 
der sozialen Kontakte: 			   15	
Anzahl Kollektivmitglieder: 		  11

 
 
Entwicklung der Altersstruktur KISS Cham: 
 

  
 

 
 
Mitglieder Ende 2024                   
Anzahl Genossenschafts - Mitglieder:   399 
Anzahl Frauen:     295 
Anzahl Männer:     104 

      
Neue Mitglieder    50 
Mitglieder verstorben    16 
Mitglieder weggezogen    2 
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ENTWICKLUNG DER ALTERSSTRUKTUR
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Mitglieder Ende 2024                   
Anzahl Genossenschafts - Mitglieder:   399 
Anzahl Frauen:     295 
Anzahl Männer:     104 

      
Neue Mitglieder    50 
Mitglieder verstorben    16 
Mitglieder weggezogen    2 

      

   

   

   

   

   

   

    

    

    

    

    

MITGLIEDER 2024

Im vergangenen Jahr konnten wir erfreulicherweise eine Zunahme jüngerer Mitglieder verzeichnen, die mit frischen 
Ideen und Engagement bei KISS aktiv mitwirken. Diese neuen Mitglieder bringen die Energie und Perspektiven mit, 
die notwendig sind, um KISS voranzutreiben.
 
Gleichzeitig gibt es auch immer mehr ältere Menschen, die Unterstützung im Alltag benötigen und KISS anfragen.
 
Diese Entwicklung fördert eine ausgewogene und vielfältige Gemeinschaft, in der jüngere und ältere Mitglieder 
voneinander lernen können. Durch die Integration verschiedener Altersgruppen und ihrer Stärken entwickeln 
wir innovative Lösungen und stärken unsere Gemeinschaft nachhaltig. Wir freuen uns darauf, die positiven 
Veränderungen dieser neuen Altersstruktur weiter zu beobachten und gemeinsam an einer erfolgreichen 
Zukunft zu arbeiten.
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ANZAHL STUNDEN UND ANZAHL TANDEMS VON 
EINZELMITGLIEDERN IN 2-ER TANDEMS

ANZAHL GELEISTETE STUNDEN FÜR KISS KITT ANGEBOTE UND 
ANZAHL STUNDEN/TEILNAHMEN IN DEN ANGEBOTEN

Ein riesiges Dankeschön an unsere Mitglieder! Im Jahr 2024 wurden beeindruckende 5010 Stunden in 234 
Einzeltandems geleistet. Sowie 51 Stunden in 2 Tandems genossenschaftsübergreifend.
Die bemerkenswerte Leistung in der Gemeinschaft und der Nachbarschaftshilfe zeigt, wie wichtig Zusammenhalt und 
gegenseitige Unterstützung sind. Jeder geleistete Beitrag, sei es durch Zeit, Engagement oder Ressourcen, stärkt 
das soziale Gefüge und verbessert das Leben vieler Menschen. Es ist inspirierend zu sehen, wie sich die Mitglieder 
aktiv einbringen und gemeinsam positive Veränderungen bewirken.

Im Jahre 2024 haben wir von insgesamt 15 KISS KITT-Angeboten deren 9 KISS KITT Angebote aktiv bewirtschaftet! 
Dabei sind unglaubliche 8063.5 «Menschenstunden» in unsere Projekte geflossen.
Im Vergleich dazu standen 1.687 Stunden mit 59 Tandems an, die benötigt wurden, um diese Angebote 
durchzuführen. Das neue Angebot Radeln ohne Alter mit der VeloRikscha wurde erst als Pilotangebot gestartet, 
daher wurden auch noch keine Anzahl Teilnehmende erfasst. Das ist ein fantastisches Zeichen für unser Engagement 
und unsere Leidenschaft und zeigt, wie effizient und motiviert wir in unseren KISS Teams arbeiten!

Anzahl Stunden und Anzahl Tandems von Einzelmitgliedern in 2-er Tandems  
 
Ein riesiges Dankeschön an unsere Mitglieder! Im Jahr 2024 wurden beeindruckende 5010 
Stunden in 234 Einzeltandems geleistet. Sowie 51 Stunden in 2 Tandems 
genossenschaftsübergreifend. 
Die bemerkenswerte Leistung in der Gemeinschaft und der Nachbarschaftshilfe zeigt, wie 
wichtig Zusammenhalt und gegenseitige Unterstützung sind. Jeder geleistete Beitrag, sei es 
durch Zeit, Engagement oder Ressourcen, stärkt das soziale Gefüge und verbessert das Leben 
vieler Menschen. Es ist inspirierend zu sehen, wie sich die Mitglieder aktiv einbringen und 
gemeinsam positive Veränderungen bewirken. 
 
 

 
 
Anzahl geleistete Stunden für KISS KITT Angebote und Anzahl Stunden/Teilnahmen in den 
Angeboten 
Im Jahre 2024 haben wir von insgesamt 15 KISS KITT-Angeboten deren 9 KISS KITT Angebote aktiv 
bewirtschaftet! Dabei sind unglaubliche 8063.5 «Menschenstunden» in unsere Projekte 
geflossen.  
Im Vergleich dazu standen 1.687 Stunden mit 59 Tandems an, die benötigt wurden, um diese 
Angebote durchzuführen. Das neue Angebot Radeln ohne Alter mit der VeloRikscha wurde erst 
als Pilotgebot gestartet, daher wurden auch noch keine Anzahl Teilnehmende erfasst. Das ist ein 
fantastisches Zeichen für unser Engagement und unsere Leidenschaft und zeigt, wie effizient 
und motiviert wir in unseren KISS Teams arbeiten!  
 

 

Anzahl Stunden und Anzahl Tandems von Einzelmitgliedern in 2-er Tandems  
 
Ein riesiges Dankeschön an unsere Mitglieder! Im Jahr 2024 wurden beeindruckende 5010 
Stunden in 234 Einzeltandems geleistet. Sowie 51 Stunden in 2 Tandems 
genossenschaftsübergreifend. 
Die bemerkenswerte Leistung in der Gemeinschaft und der Nachbarschaftshilfe zeigt, wie 
wichtig Zusammenhalt und gegenseitige Unterstützung sind. Jeder geleistete Beitrag, sei es 
durch Zeit, Engagement oder Ressourcen, stärkt das soziale Gefüge und verbessert das Leben 
vieler Menschen. Es ist inspirierend zu sehen, wie sich die Mitglieder aktiv einbringen und 
gemeinsam positive Veränderungen bewirken. 
 
 

 
 
Anzahl geleistete Stunden für KISS KITT Angebote und Anzahl Stunden/Teilnahmen in den 
Angeboten 
Im Jahre 2024 haben wir von insgesamt 15 KISS KITT-Angeboten deren 9 KISS KITT Angebote aktiv 
bewirtschaftet! Dabei sind unglaubliche 8063.5 «Menschenstunden» in unsere Projekte 
geflossen.  
Im Vergleich dazu standen 1.687 Stunden mit 59 Tandems an, die benötigt wurden, um diese 
Angebote durchzuführen. Das neue Angebot Radeln ohne Alter mit der VeloRikscha wurde erst 
als Pilotgebot gestartet, daher wurden auch noch keine Anzahl Teilnehmende erfasst. Das ist ein 
fantastisches Zeichen für unser Engagement und unsere Leidenschaft und zeigt, wie effizient 
und motiviert wir in unseren KISS Teams arbeiten!  
 

 

 

 
 
 
Anzahl geleistete Stunden in Kollektivmitglieder 
 
Im Jahr 2024 wurden von insgesamt 11 Kollektivmitgliedern in deren 9 erfolgreich aktiv 
bewirtschaftet und dabei beeindruckende 1743 Stunden in 51 Tandems geleistet. Diese 
wertvolle Zusammenarbeit ist nicht nur eine Zahl, sondern ein Zeichen für unser gemeinsames 
Engagement und unsere Leidenschaft. Wir freuen uns darauf, diese schönen Beziehungen 
weiter zu pflegen und zusammen vieles zu bewirken.  
  
Zusätzliche 170 Stunden in 5 Tandems wurden in Kollektivmitgliedern geleistet, die bei KISS Zug 
angesiedelt sind. 
 
 

 
 
 
Anzahl geleistete Stunden von Mitgliedern für Verwaltungsarbeiten  
  
In diesem Jahr haben 7 Mitglieder die Geschäftsstelle tatkräftig unterstützt und dabei insgesamt 
488 Stunden in administrativen Arbeiten geleistet. Ihr Engagement und eure Unterstützung sind 
von unschätzbarem Wert für unsere Organisation! 
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ANZAHL GELEISTETE STUNDEN BEI KOLLEKTIVMITGLIEDERN

Im Jahr 2024 wurden von insgesamt 11 Kollektivmitgliedern in deren 9 erfolgreich aktiv bewirtschaftet und dabei 
beeindruckende 1743 Stunden in 51 Tandems geleistet. Diese wertvolle Zusammenarbeit ist nicht nur eine Zahl, 
sondern ein Zeichen für unser gemeinsames Engagement und unsere Leidenschaft. Wir freuen uns darauf, diese 
schönen Beziehungen weiter zu pflegen und zusammen vieles zu bewirken.
 
Zusätzliche 170 Stunden in 5 Tandems wurden in Kollektivmitgliedern geleistet, die bei KISS Zug angesiedelt sind.

 

 
 
 
Anzahl geleistete Stunden in Kollektivmitglieder 
 
Im Jahr 2024 wurden von insgesamt 11 Kollektivmitgliedern in deren 9 erfolgreich aktiv 
bewirtschaftet und dabei beeindruckende 1743 Stunden in 51 Tandems geleistet. Diese 
wertvolle Zusammenarbeit ist nicht nur eine Zahl, sondern ein Zeichen für unser gemeinsames 
Engagement und unsere Leidenschaft. Wir freuen uns darauf, diese schönen Beziehungen 
weiter zu pflegen und zusammen vieles zu bewirken.  
  
Zusätzliche 170 Stunden in 5 Tandems wurden in Kollektivmitgliedern geleistet, die bei KISS Zug 
angesiedelt sind. 
 
 

 
 
 
Anzahl geleistete Stunden von Mitgliedern für Verwaltungsarbeiten  
  
In diesem Jahr haben 7 Mitglieder die Geschäftsstelle tatkräftig unterstützt und dabei insgesamt 
488 Stunden in administrativen Arbeiten geleistet. Ihr Engagement und eure Unterstützung sind 
von unschätzbarem Wert für unsere Organisation! 
 

 
 
 
 

ANZAHL GELEISTETE STUNDEN VON MITGLIEDERN FÜR VERWALTUNGSARBEITEN

In diesem Jahr haben 7 Mitglieder die Geschäftsstelle tatkräftig unterstützt und dabei insgesamt 488 Stunden in 
administrativen Arbeiten geleistet. Ihr Engagement und eure Unterstützung sind von unschätzbarem Wert für 
unsere Organisation!

 

 
 
 
Anzahl geleistete Stunden in Kollektivmitglieder 
 
Im Jahr 2024 wurden von insgesamt 11 Kollektivmitgliedern in deren 9 erfolgreich aktiv 
bewirtschaftet und dabei beeindruckende 1743 Stunden in 51 Tandems geleistet. Diese 
wertvolle Zusammenarbeit ist nicht nur eine Zahl, sondern ein Zeichen für unser gemeinsames 
Engagement und unsere Leidenschaft. Wir freuen uns darauf, diese schönen Beziehungen 
weiter zu pflegen und zusammen vieles zu bewirken.  
  
Zusätzliche 170 Stunden in 5 Tandems wurden in Kollektivmitgliedern geleistet, die bei KISS Zug 
angesiedelt sind. 
 
 

 
 
 
Anzahl geleistete Stunden von Mitgliedern für Verwaltungsarbeiten  
  
In diesem Jahr haben 7 Mitglieder die Geschäftsstelle tatkräftig unterstützt und dabei insgesamt 
488 Stunden in administrativen Arbeiten geleistet. Ihr Engagement und eure Unterstützung sind 
von unschätzbarem Wert für unsere Organisation! 
 

 
 
 
 ZUSAMMENFASSUNG TOTAL GELEISTETER STUNDEN IM 2024

VORSTANDSARBEIT OHNE ZEITNACHWEIS

Im 2024 hat der Vorstand 4 Sitzungen und einen Workshop abgehalten und dafür 100 Stunden aufgewendet. 
Die Vorstandsmitglieder sind die treibenden Kräfte hinter unseren Veranstaltungen, der Kommunikation mit den 
Mitgliedern sowie der strategischen Planung, die unsere Organisation voranbringt.

								        Anzahl Tandems	 Anzahl Stunden
Geleistete /gegebene Stunden von Einzelmitgliedern
in 2-er Tandems (inkl. Angehörigenbetreuung/-entlastung) 	 236			   5‘061 
Geleistete Stunden von Kollektivmitgliedern 			   56 			   1‘913
Geleistete Stunden von Mitgliedern für Verwaltungsarbeiten 	 7 			   488
Geleistete Stunden für KISS KITT Angebote 			   59 			   1‘687
Total 								        358			   9’149

Teilnahme KISS KITT Angebote - in Stunden						      8063
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FINANZEN

JAHRESRECHNUNG

Aufwand Aktuell % Vorjahr % Ertrag Aktuell % Vorjahr %
5 Personalkosten 3 Ertrag - Beiträge 

50 Personalkosten 31 Fördergelder
5000 Lohn Geschäftsführung  43’875.00 45 34’125.00 31 3110 Förderverein KISS Kt. Zug 0.00 0 1’500.00 1
5010 Lohn Koordinationstelle 29’250.00 30 19’500.00 18 0.00 0 1’500.00 1
5015 Lohn Administration 9’750.00 10 0 32 Gemeinde-Fördergelder
5700 AHV, IV, EO, ALV, FAK 6’852.25 7 4’079.55 4 3200 Beitrag Gemeinde Cham 25’000.00 26 25’000.00 23
5720 Berufliche Vorsorge BVG -1’394.45 -1 1’277.90 1 3220 Beitrag Bürgergemeinde Cham 6’000.00 6 5’500.00 5
5730 Unfallversicherung UVG -606.95 -1 -130.10 0 3240 Beitrag Kath. Gemeinde Cham-Hünenberg 5’000.00 5 5’000.00 5
5740 Krankentaggeldversicherung 624.10 1 403.95 0 36’000.00 37 35’500.00 33

88’349.95 91 59’256.30 54 33,34 Sponsoren und Spenden
59 Drittleistungen 3300 Sponsoren / Gönner 9’300.00 10 17’700.00 16
5900 Leistungen Dritter 0.00 0 10’000.00 9 3400  Spenden / Legate 17’346.75 18 15’415.00 14

0.00 0 10’000.00 9 26’646.75 28 33’115.00 30
6 Betriebsaufwand 30 Erträge aus Angeboten

3020 Ertrag Mittagstisch DO 7’479.00 8 5’428.85 5
Verwaltungsaufwand 3030 Ertrag KISS- und Quartier-Treff  / Info-Kafi 356.70 0 189.00 0
6000  Mietzins, Büro, Saalmieten 2’400.00 2 2’300.00 2 3032 Ertrag aus Diversem /Projekte 3’525.19 4 10’337.53 9
6300  Haftpflicht- / Sachversicherungen 472.70 0 459.10 0 3033 Seniorentanz 8’589.00 9 8’142.00 7
6500  Verwaltungsaufwand, Büromaterial, etc 1’351.76 1 864.60 1 3035 Repair Café 1’311.65 1 1’744.00 2
6570  Informatik-Aufwand 1’940.80 2 2’811.30 3 3038 Integrationsangebote (Teuflibach uä) 12’379.00 13 12’115.00 11
6580  Mitgliedschaften Beiträge 50.00 0 50.00 0 33’640.54 35 37’956.38 34
6600  GV + Vorstand (Workshops etc) 363.95 0 876.90 1 8 Ausserordentlicher Aufwand/Ertrag
6640 Betreuung Genossenschafter 9.00 0 11.00 0 8510 Ausserordentlicher Ertrag 125.50 0 2’346.00 2
6690 Werbung 487.50 0 214.55 0 8520 Ertrag Zinsen Sparkonto 224.99 0 0
6900 Bankspesen Raiffeisen 82.65 0 82.00 0 350.49 0 2’346.00 2

7’158.36 5 7’669.45 7 Total Ertrag 96’637.78 110’417.38
66 Aufwand Angebote/ Projekte
6620 Mittagstisch Donnerstag Pfarreiheim 3’789.95 4 2’293.15 2
6630 KISS- und Quartier-Treff / Info-Kafi 0.00 0 5.00 0
6632 Div. Veranstaltungen 902.55 1 9’191.90 8
6633 Seniorentanz 6’113.97 6 4’930.90 5
6635 Repair Café 449.40 0 781.95 1
6638 Integrationsangebote (Teuflibach uä) 3’218.75 3 2’890.85 3

14’474.62 14 20’093.75 19
8 Ausserordentlicher Aufwand/Ertrag
8500  Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 12’000.00 11

0.00 0 12’000.00 11
9 Abschluss
9200 Gewinn / Verlust -12’000.00 -12 0.00 0

-12’000.00 -12 0.00 0
Total Aufwand 97’982.93 109’019.50
Gewinn 1’397.88 Verlust 1’345.15

Erfolgsrechnung Rechnungsjahr 2024 (01.01.2024 - 31.12.2024)

 8_Bilanz und Erfolgsrechnung Rechnungsjahr 2024  exportiert am 01.04.2025 - gedruckt am 01.04.2025 (21:49)  Seite 1 / 1

Aktiv Aktuell % Vorjahr % Passiv Aktuell % Vorjahr %
10 Umlaufvermögen 20 Kurzfristiges Fremdkapital
1020 Raiffeisenbank Cham, 438.9141.3 42’743.29 28 120’420.90 77 2000 Kreditoren 0.00 0 0.00 0
1030 Firmen Sparkonto 31, 672.8174.3 50’068.05 33 0 2005 Kurzfr. Verbindlichkeit gegenüber Dritten 0.00 0 1’071.60 1
1040 Firmen Sparkonto 180, 1319.4655.3 50’156.94 33 0 0.00 0 1’071.60 1

142’968.28 94 120’420.90 77 230 Passive Rechnungsabgrenzung 
11 Forderungen 2300 Transitorische Passiven (TP) 0.00 0 146.85 0
1100 Debitoren 7’138.00 5 8’900.00 6 0.00 0 146.85 0

7’138.00 5 8’900.00 6 24 Langfristiges Fremdkapital
12 Übrige Verbindlichkeiten
1200 Kontokorrent -2’380.85 -2 336.83 0 240 Langfristiges Fremdkapital 

-2’380.85 -2 336.83 0 2450 Darlehen 0.00 0 0.00 0
13 Aktive Rechnungsabgrenzung 0.00 0 0.00 0
1300  Transitorische Aktiven (TA) 3’080.80 2 26’903.10 17 260 Rückstellungen

3’080.80 2 26’903.10 17 2600 Äufnung Reserve 61’000.00 40 61’000.00 39
Total Aktive 150’806.23 156’560.83 2612 Rückstellungen EDV 3’931.80 3 3’931.80 3

2613 Rückstellungen Quartiere 0.00 0 0.00 0
2650 Fonds Lohnaufwand Geschäftsstelle 23’000.00 15 25’000.00 16

87’931.80 58 89’931.80 58
28 Eigenkapital
2800 Genossenschafter-Kapital 34’800.00 23 36’000.00 23
2810 Genossenschafter-KIP-Kapital 51.00 0 42.00 0

34’851.00 23 36’042.00 23
29 Gewinn-/Verlustvortrag 
2900 Gesetzliche Reserven (5% v. Gewinn) 1’769.45 1 1’699.55 1
2970 Gewinn- oder Verlustvortrag 27’599.13 18 26’271.15 17

29’368.58 19 27’970.70 18
Total Passive 152’151.38 155’162.95

Verlust 1’345.15 Gewinn 1’397.88

Bilanz Rechnungsjahr 2024 vom 31.12.2024

 8_Bilanz und Erfolgsrechnung Rechnungsjahr 2024  exportiert am 01.04.2025 - gedruckt am 01.04.2025 (21:50)  Seite 1 / 1
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BERICHT DER REVISIONSSTELLE

Revisorenbericht 

 

Bericht über die Revision der Genossenschaftsrechnung 2024 an die 12. ordentliche 
Generalversammlung der KISS Genossenschaft Cham vom 10. Mai 2025 

 

Als Rechnungsrevisorin habe ich die abgeschlossene Jahresrechnung vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 
der KISS Genossenschaft Cham am 28. März 2025 geprüft. 
 
 
Für die Genossenschaftsrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während meine Aufgabe darin 
besteht, diese zu prüfen und zu beurteilen.  

 

Ich habe festgestellt, dass die Bilanz, die Erfolgsrechnung und die Bankkontensaldi mit der Buchhaltung 
übereinstimmen und die Buchhaltung ordentlich geführt wurde. 

 

Bei Einnahmen von CHF 96,637.78 und Ausgaben von CHF 109,982.93 ergibt sich für das Geschäftsjahr 
2024 ein Jahresverlust von CHF 1,345.15 

 

Als Revisorin konnte ich mich durch Stichproben davon überzeugen, dass die Buchhaltung der KISS 
Genossenschaft korrekt geführt wurde. Gemäss meiner Beurteilung entsprechen die Buchführung und 
die Genossenschaftsrechnung dem schweizerischen Gesetz und den Statuten. 

 

Ich empfehle, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen und dem Vorstand Entlastung zu 
erteilen. 

 

Cham, 28. März 2025 

Die Rechnungsrevisorin 

 

Jyoti Byani 
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ORGANISATION

RESSORTS

ORGANIGRAMM

Bei einem gemeinsamen Brunch 
feierten wir die Verabschiedung von 
Andrea und Begrüssung von 
Michèle.
Es erfüllt uns mit Freude und 
Dankbarkeit, dass wir Michèle 
Hänggi wieder in unserer 
Geschäftsstelle begrüssen dürfen. 
Ihre Rückkehr ist ein Lichtblick für 
unser Team, ihre Erfahrung und 
ihr Engagement ist eine wertvolle 
Bereicherung für uns. 
Andrea Hopf Heim hat bis zu ihrem 
Weggang im März mit viel Hingabe 
an unserer Seite gearbeitet und uns 
stets mit ihrem Wissen und ihrer 
Herzlichkeit unterstützt. 
Herzlichen DANK.

NEUE MITARBEITERINNEN IN DER GESCHÄFTSSTELLE

Wir heissen auch Astrid Graber 
herzlich in unserem Team 
willkommen! Ihre Unterstützung 
in der Administration wird uns in 
einer Zeit des Wandels und neuen 
Herausforderungen sehr helfen. Wir 
freuen uns auf die Zusammenarbeit 
und darauf, gemeinsam unsere Ziele 
zu erreichen. Willkommen an Bord!

Wie der Vorstand zusammengesetzt ist, resp. welche Ressorts darin 
vertreten sind, ist in den Genossenschaftsstatuten nicht geregelt. 
Der Vorstand konstituiert sich mit Ausnahme des Präsidiums selbst.
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UNTERSTÜTZUNG UND DANK

Mitglied von

Unterstützt durch
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Kooperation und Partner

Netzwerk „Integration Cham“
Netzwerk „Altern in Cham“




